
Merci de bien vouloir adresser votre candidature et votre lettre de motivation par mail à drh@maurepas.fr ou par 

courrier à l’attention de Monsieur le Maire – 2 place d’Auxois 78 310 Maurepas 

 

 

 

Maurepas, « Ville à la campagne » de 20 000 habitants, située entre 

Versailles et Rambouillet, membre de l’agglomération de Saint-Quentin-

en-Yvelines, comptant 450 agents au sein de sa collectivité, recrute 

son : 

Agent(e) spécialisé(e) des écoles maternelles (ATSEM) 

Sous la responsabilité de la Coordinatrice du service éducation, en lien 

avec le Directeur de l’école, vous assistez l’enseignant(e) pour l’accueil, 

la sécurité et l’hygiène des enfants pendant la journée scolaire. Vous 

mettez en état de propreté les locaux et les matériels servant 

directement aux enfants. Vous effectuez la surveillance des enfants lors 

des temps périscolaires et des pauses méridiennes. 

Missions: 

Vous assurez un accompagnement éducatif auprès des enfants de 

l’école maternelle dans les différentes étapes de la journée. 

Vous assistez l’enseignant(e) dans les activités pédagogiques, aidez les 

enfants dans l’acquisition de leur autonomie (lavage des mains, 

habillage et déshabillage) et apportez votre aide lors de la prise des 

repas et pendant le temps de sieste. 

Vous assurez le maintien des locaux dans un état de propreté et de 

salubrité satisfaisant à l’accueil des publics en vous assurant du respect 

des normes d’hygiène et de sécurité des lieux. 

Vous effectuez l’installation et la désinstallation des dortoirs, ainsi que 

leurs remises en état. 

Vous participez au rangement des salles de classes, lors des différents 

temps de la journée. 

Vous effectuez la remise en état des différentes écoles de la ville 

pendant les vacances scolaires. 

 

Profil : 

Titulaire du CAP Petite Enfance, vous avez une première expérience au 

sein d’un établissement scolaire. Vous faites preuve de pédagogie et 

possédez les connaissances nécessaires dans le domaine du 

développement de l’enfant et de l’hygiène et la sécurité. Vous savez 

faire preuve de diplomatie et avez développé une capacité d’écoute à 

l’égard des enfants et des parents. Vous avez une première approche 

des relations avec l’éducation nationale et de travail en équipe. 

 

En rejoignant la collectivité de Maurepas, vous bénéficierez d’un régime 

indemnitaire incluant une prime annuelle, des jours de RTT, un accès à 

l’offre sociale du CNAS (sous conditions), une couverture mutuelle négociée 

(Harmonie Mutuelle). Un service de restauration municipale sera également 

à votre disposition. 

 

 

Conditions de recrutement 

Catégorie C – Agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles 

Durée de travail : 32h/semaine (annualisée) 

Contrat : contractuel  

Poste à pourvoir : dès que possible 

mailto:drh@maurepas.fr

